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Se scegli la complementare

=0

La legge incentiva con il fisco in tre modi chi sceglie la previ-

denza complementare.

1. Le somme versate a questo scopo sono infatti deducibili
dal reddito (non si paga quindi I'lrpef) fino ad un massimo

di 5.164,57 allanno.

2. Le prestazioni pensionistiche erogate dai Fondi Pensione
(sia in rendita che in capitale) sono tassate in forma ridotta

Effetti delle agevolazioni per anno - Esempi su importi soggetti a Irpef del 23%

con l'aliquota del 15% che si riduce ulteriormente fino al
9% sulla base degli anni di versamento dei contributi (piu a

Agevolazione lmporto Bisparmio lungo si & versato meno si paga di tasse).
Versamento annuo al Fondo € 5.000 €1.150 3. Infine la rendita complementare non fa cumulo fiscale con
Rendita annuale € 10.000 |minimo € 700 - max € 1.400 : P

Contributi regionali
se hai dipendenti

‘Za Regione Veneto, con la legge
10/2007, ha previsto dei contributi
per le aziende artigiane il cui dipen-
dente si iscrive ad un Fondo Pensio-
ne.

L’importo del contributo previsto e
di minimo 100 euro per ogni dipen-
dente iscrittosi nel corso del 2007.
I1 contributo € previsto anche per i
nuovi aderenti che si iscrivono nel
2008 e nel 2009. L’azienda deve
presentare la domanda I’'anno suc-
cessivo.

I1 contributo riguarda solo quei di-

pendenti che si sono iscritti ad un

Fondo collettivo (esempio: Solida-

rieta Veneto). Sono esclusi i casi di

adesione a forme di previdenza in-

dividuale (esempio: Pip).

Per avere aiuto sulla domanda destina-
ta ad ottenere questi contributi, rivol-
gersi alle sedi delle Associazioni di ca-
tegoria.
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gli altri redditi del pensionato.

PER MAGGIORI INFORMAZIONI RIVOLGITI
A FONDO PENSIONE SOLIDARIETA VENETO

Telefono 041-940561

SOLIDARIETA VENETO
FONDO PENSIONE

UN FONDO

COLLAUDATO

E PARTECIPATO

5 olidarieta Veneto
ha piu di 18 anni di

attivita (e stato il pri-
mo di questo gene-

re in ltalia).

L’Assemblea del
Fondo & costituita
da 200 rappre-
sentanti eletti da-
gli iscritti, tra cui
20 dagli artigiani.
Il Consiglio di
Amministrazione
& composto da 18
consiglieri, di cui
3 artigiani. | Con-
siglieri e i Delegati
componenti
I’Assemblea
svolgono le loro
funzioni a titolo
gratuito.

UN FONDO
VICINO

La sede e a
Mestre in via
Querini 17

(mt 300 da Piazza
Ferretto),

tel. 041/940561,
fax 041/960561.
Internet:
www.solidarietaveneto.it

www.risma.it (81592]

IL FONDO PENSIONE
SOLIDARIETA VENETO

LE NUOVE REGOLE
PREVIDENZIALI

Si riduce I'importo
delle pensioni INPS

gon il progressivo allunga-
mento della vita delle perso-
ne tutti i paesi europei hanno
riorganizzato il sistema pen-
sionistico per garantirsi le ri-
sorse necessarie a soste-
nerlo nel futuro. Anche I'ltalia
lo ha fatto con diverse leggi
di riforma: basilari quella del
1995, la “Dini” e quella del
2005, la “Maroni”.

La riforma piu profonda e
stata l'introduzione di un di-
verso sistema di calcolo del-
importo di pensione: il S/-
stema contributivo.
Questo sistema sta sosti-
tuendo, progressivamente, il
vecchio, quello retributivo.
In pratica, con il contributivo
il calcolo della pensione vie-
ne fatto sugli importi reali dei
contributi versati, mentre
con il retributivo I'importo
della pensione viene calco-
lato sul reddito dichiarato.

La differenza tra i due siste-
mi risulta piu chiara confron-
tandone gli effetti sull'impor-
to di pensione che fanno
maturare.

La pensione
complementare
per I’Artigiano

/4nche gli artigiani hanno oggi la pos-
sibilita di costruirsi il loro futuro di
pensionati con piu certezza e maggiori
garanzie di poter contare su una pen-
sione adeguata e dignitosa. Questo va-
le per titolari, soci e collaboratori.

Grazie alla legge sulla previdenza com-
plementare ed ai Fondi Pensione, il ri-
sparmio previdenziale presso I'Inps
puo essere affiancato da un altro ri-
sparmio privato che, nel tempo, matu-
ra una seconda pensione, aggiuntiva a
quella pubblica. Avviene cosi nei paesi
piu avanzati dell’Europa e del mondo!

In questo breve inserto diamo le prime
informazioni su questa opportunita,
aggiungendo e sottolineando il fatto
che agli artigiani veneti & data
anche una opportunita in piu:
quella di avere a disposizione un Fondo
Pensione completamente veneto e
quindi vicino, a portata di mano.

Caso dell’ ARTIGIANO con 35 anni di contributi versati

- reddito annuo € 30.000 -

Sistema di calcolo Rapporto Importo pensione
della pensione pubblica reddito / pensione in euro
Retributivo 70 % € 1.600
Contributivo 48 % €1.100
L‘esempio ha valore puramente indicativo
Per compensare questa dra- ALLINTERNO:
stica riduzione degli importi . . e .
delle pensioni Inps si & intro- 2 Pensioni & Artigiani >

dotta con la legge un’altra
grande riforma: la previden-
za complementare.

> Tutto su Solidarieta Veneto
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PENSA AL TUO DOMANI
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SOLIDARIETA VENETO

La vicinanza che rende

Solidarieta Veneto € un Fondo Pensione
che opera, esclusivamente in Veneto, a
favore dei lavoratori autonomi e dipen-
denti del Veneto.

E’ gestito da associazioni di rappresentan-
za veneta degli artigiani, degli industriali,
dei lavoratori dipendenti, dei coltivatori di-
retti e dei collaboratori a progetto
Co.co.pro.

Alla fine del 2007 contava su oltre 44.000
iscritti del settore industria ed artigianato.
Da febbraio 2008 possono aderirvi anche
gli artigiani titolari, soci e collaboratori.
Quali sono i principali vantaggi di aderire
a Solidarieta Veneto?

4+ In primo luogo & un Fondo vicino, con
sede in Veneto e con i propri consulenti
disponibili ad incontrare gli iscritti in tutte
le sedi associative;

4+ E’ un Fondo co/laudato nel tempo e
partecipato;

+ Permette di scegliere tra 4 /inee

(comparty) ai investimento con rendimento
garantito oppure a rischio diversificato;

4+ | rendimenty verifica e confronto!

4 Infine garantire la possibilita di sceglie-
re tra diverse tjpologie di pensione
e di ottenere anticipazionimonetarie in
vari casi (vedi all'interno).

SOLIDARIETA VENETO
FONDO PENSIONE
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4 LA PREVIDENZA COMPLEMENTARE @

Per garantirti una pensione adeguata

I costi medi di gestione in % a carico dell’iscritto - TABELLA ISC (Indicatore Sintetico dei Costi) - Fonte Covip

Periodo di iscrizione 2 anni 5 anni 10 anni 35 anni
1,1 0,6 0,4 0,3

‘é’introduzione della previdenza com-

plementare porta a compimento la rifor- Fondi pensione aperti 2 1,3 1,2 1

ma del sistema gensionistico italiano. PIP 3.6 24 19 17
]S)elcgcl)ls(flas1pt;:vtit§énsz(;m£ﬁlecersrile1;‘;§i ;1111 C;n: Solidarieta’ Veneto: ISC (Indicatore Sintetico dei Costi) - Fonte: Nota Informativa

quella pubblica obbligatoria. I contributi COSA OFFRE E Comparto Reddito 0,9 0,5 0,3 0,1

ad essa destinati non vengono versati ad
un ente pubblico come I'Inps, ma a dei
Fondi Pensione privati (vedi: ¢ Fondi
Pensione).

La previdenza complementare si basa su
tre principi. Piu precisamente:

+ volontarieta: é il singolo artigiano
che decide se aderire o meno ad un
Fondo Pensione;

+ individualita: ogni posizione con-
tributiva nel Fondo Pensione € stret-
tamente personale;

+ capitalizzazione: i contributi ver-
sati costituiscono con il tempo e con
gli interessi maturati un capitale
(montante) su cui verra calcolata la
pensione (rendita).

In breve: ognuno pud decidere liberamente
quanto risparmiare per la seconda pensione,
sapendo preventivamente (in linea di massi-
ma) quale rendita potra maturare nel tempo!

= P> COSA DEVE FARE LARTIGIANO *

Fondi pensione negoziali

QUANTO RENDE

Solidarieta Veneto

LINEE DI INVESTIMENTO.

Chi si iscrive a Solidarieta Veneto pud
scegliere di investire il suo risparmio
previdenziale in uno di questi com-
parti (ma dopo un periodo di tempo
puo trasferirlo ad un altro):

+ Garantito Tfr: assicura un rendi-
mento minimo pari almeno alla ri-
valutazione del Tfr dei lavoratori
dipendenti;

+ Prudente: a basso rischio in quanto in-
veste le risorse in obbligazioni e titoli di
Stato europei e solo per il 5% in Azioni Euro- t"« . J}
pa; e

+ Reddito: a rischio medio-basso. Il 20% viene investito in Azioni Europa ed il ri-
manente in obbligazioni e titoli di Stato europei;

+ Dinamico: rischio medio-alto. || 45% va in investimenti su azioni di tutto il mon-
do mentre la parte rimanente in obbligazioni e titoli di Stato europei.

——

| FONDI PENSIONE
Attenzione alla scelta

‘4/’ artigiano veneto puo scegliere tra diversi
Fondi Pensione. Vi sono infatti quelli isti-
tuitl da banche, societa di assicurazioni e so-
cieta di gestione del risparmio o di interme-
diazione mobiliare.

L’altra possibilita ¢ data dai PIP (Piani indi-
viduali pensionistici) e dai FIP (Fondi indi-
viduali pensionistici).

Infine, e questo vale solo per gli artigiani ve-
neti, si puo aderire ad un Fondo regionale.
Solidarieta Veneto, costituito e gestito
dalle associazioni degli artigiani, dell'indu-
stria e dei lavoratori dipendenti, € I'unico
Fondo Pensione italiano che offre questa op-
portunita anche all’artigiano. Come sceglie-
re? Occorre avere cura di mettere a confron-
to 1 costi di adesione e di gestione oltre che 1

Comparto % rendimento netto % rendimento Tfr differenza rendimenti e le altre regole dl partecipazio-
Per costruirti una pensione complementare Garantito Tr (attivo da Luglio 2007) 3,46 1,36 + 2,10 ne al Fondo. Queste informazioni si trova-
Prudente 17 36 + 338 no nello stampato denominato Nota infor-
.4/ ‘artigiano, al pari degli altri lavoratori Reddito 26.96 14.25 Tt 1271 | mativa, - che
autonomi, ha la possibilita (ma, nella — ——————  ogni fondo deve
Dinamico 22,69 + 8,44

maggior parte dei casi, ormai € una ne-
cessita) di versare somme presso un Fon-
do Pensione.

Ti creerai cosl nel tempo un risparmio
personale destinato a realizzare un capi-
tale. Questo capitate (montante) sara
trasformato in rendita pensionistica op-
pure, se di importo contenuto, liquidato
in una unica soluzione.

La scelta del Fondo Pensione & indivi-
duale ed avviene solo con una adesione
esplicita.

Quando si aderisce ad un Fondo si sce-
glie anche la linea di investimento (com-
parto) sulla quale si vuole che i1 propri
contributi vengano investiti.

* artigiano titolare, socio e collaboratore

RENDIMENTI. Le cifre parlano da sole ed ognuno pud compararle con i risul-

tati degli altri Fondi. Prendiamo, ad esempio, il periodo gennaio 2003 - dicembre

2007 e facciamo subito un primo confronto con il Tfr dei lavoratori dipendenti.

TIPOLOGIE DELLE PENSIONI OFFERTE. Oiltre alla liquidazione in ca-

pitale (50 o 100% del montante sulla base delle norme di legge), I'iscritto a Soli-

darieta Veneto puo scegliere tra:

+ Rendita vitalizia (corrisposta per tutta la vita e rivalutabile)

+ Vitalizia reversibile (totalmente o parzialmente a favore di una persona designata)

+ Vitalizia con periodo certo (per 5 0 10 anni prendi una somma concordata,
poi diventa vitalizia)

+ Vitalizia con Cure di Lungo Termine (L.T.C.) (raddoppio in caso di sopravve-
nuta non autosufficienza)

ANTICIPAZIONIL. Chi & iscritto a Solidarieta Veneto puo ottenere anche anti-

cipazioni sul capitale maturato: per acquisto e ristrutturazione della prima casa,
0 per gravi spese sanitarie, o per ulteriori esigenze.

mettere a di- |
sposizione.
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