
LAVORO ACCESSORIO NEL SETTORE DELLA VENDEMMIA

- Progetto esecutivo territoriale Regione Veneto _

In attuazione di quanto disposto ai pp. 3 e 4 della Convenzione sottoscritta i l  9lvlaggio2008, vengono definite le l inee guida per la sperimentazione aetie piàstazroni occasionaiidi t ipo accessorio per le prestazioni relative ail,esecuzione d: venoemmia di breve duratanella stagione 2008 effettuata da studenti e pensionati,
I l  progetto territoriale ha lo scopo di definire i l modello di servizio, le flsoTse necessaTìe asupportare ta promozione e realizzazione delle iniziative, le attività di monitoraggio evalutazione dell 'andamento e dei risultati del ricorso alla nuova tip;logia di rapporto dilavoro.

La sperimentazione di cui in premessa verfà attuata in tutte Ie province della Reqione.

Le fìnalità e le fasi in cui si svilupperà la
informativa alle parti socjali, che hanno fornito
dell ' iniziativa.

sperimentazione sono state oggetto di
il loro contributo per la mjgliore nuscjta

Nello specitico, si conviene quanto segue.

1) Per la qualità di studente si fa riferimento ai giovani sino a 25 anni di etàregolarmente iscritt i  a un ciclo di studi presso i,Università, un Istttuto scotastjco diogni ordine e grado o iscritt i  a corsi di formazione professionale iniziale presso unCentro di Formazione proiessionale.

2) La qualjtà di pensionato deve essere intesa come titolare ot un ttattamentopensionistico di regime obbligatorio italiano,

3) Le qualità dl studente e pensionato sono attestate con autocefcif icazione(applicazione DpR n 44512000). per rispondere a esigenz; di semptii icazi.one,
neJsuna certif icazione può essere richiesta jn merito agli interessati ed è rimesso
all ' INPS I'onere deì controll i  campionari sul contenuto delle autocertjf icazione
secondo le o.dinarie prassi,

4) Per i minori di età cornpresa tra i 16 e i 18 anni Ja dichiarazjone di disponibil i tà
deve esseTe avallata dal consenso di chj esercita la potestà qenitoriale e la lororegistrazione potrà avvenire solo presso le strutture territoriali-dell.INpS e presso iCentri per l ' Impiego.

5) I datori di lavoro potranno registtarsi in via diretta ovvero
professionista o lîssocìazione di categoria a cui e stata attriburta
rapDreSentanza.

6) L'acquisto preventivo dei voucher deve essere congruo con le prestazioni di cui siconunica l ;nizio. F prevista Ja possibitità ai i"i=gr; n-"t'Àrro de',attivitàracqursto Inrzrare. E prevista, altresì, la possibÌlità di riconoscere il rimborso aldato.re di Javoro quando l,acquisto sia stato sovrastimato. Il rimborso sarà disposto€on le modalità e nei terrnini che saranno definitj a conclusione dell,operazlone.

,|A ,.t,k
.' :':z:

mediante i l
la delega di

ìi

ft,Ll "'1,,



7) Ferma restando l 'appljcazione delle norme di legge in materia di sicurezza e satutesui luoghi di lavoro e lrelativi obblighi, sarann-o- predisposti e aistriouiti materialiinformativi per facil i tare i l r ispetto deòli stessi.

Per.tutto qu-a,nto non previsto, si fa rinvio ai principi informativi contenuti ner D,r.4. del72 Ma-zo 2OOB.

ll piano-.di attuazione vedrà una prima fase di pubblicità del progetto e di iniziativetese all ' incontro domanda-offerta da parte dei Servizi provin;iali Der t, impiego, unafase. centrale di imptementazione dei sistema ai qeitione Oì ìutiJ te informazionirelative ai lavoratori e datori di tavoro in funzjone dell,emissione del p."u,rro voucner,e una fase fìnale che prevede:

- la consuntivazione dei rapporti realizzati;
- i l  pagamento al lavoratore delle sDettanze:- i l  monitoraggio e rendicontazione de|| ' intera operazione e comunicazrone ai serviziper l ' Impiego al f ine di implementare l,anagrafe dei lavoratori e dei datori dilavoTo.

Le tre fasi del piano, che prenderà
dettaglio rappresentate nel f lusso
costituisce parte integrante.

Mestre Venezia, 25/06/2OOA

il via a partire dal OI/07/2OO,, vengono nel
procedurale che si allega al paesente e ne
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